Aluvision

Je Functie

Zit kwaliteit in jouw DNA en wil je bijdragen aan het versterken van onze kwaliteitscultuur op onze site in
Kortrijk? Heb je daarnaast oog voor veiligheid, milieu en gezondheid en werk je graag aan continue verbetering

binnen Aluvision? Dan komen wij graag met jou in contact.

Als Quality, Health, Safety & Environment Manager ben je de drijvende kracht achter de verdere
professionalisering van ons kwaliteits- en veiligheidsbeleid. Je ontwikkelt, implementeert en bewaakt een

geintegreerd QHSE-beleid met een sterke focus op kwaliteit, procesoptimalisatie en standaardisatie.

De Functie

Kwaliteit (Q):
Je vult processen en procedures aan om de nodige kwaliteitscontroles op punt te houden.

Op basis van jouw documentatie, analyse en rapportage in functie van kwaliteitsafwijkingen, pleeg je overleg
met de betreffende afdelingen en betrek je hen in het kwaliteitsproces. Je neemt het voortouw bij de

optimalisatie en tilt het kwaliteitsbeleid van Aluvision naar een hoger niveau.

Je denkt mee in termen van efficiéntie en effectiviteit en bent verantwoordelijk voor de uniformiteit. Je geeft

vorm aan onze kwaliteitsprocedures.

e Je bent verantwoordelijk voor het opmaken, opvolgen en controleren van actieplannen ter verbetering van de

kwaliteit.

e Samen met het management stel je ieder jaar kwaliteitsdoelstellingen op. Je vertaalt dit naar een concreet

jaaractieplan.
® Je bent eindverantwoordelijke voor de borging van de kwaliteitssystemen.
e Je coordineert, onderhoudt en volgt interne kwaliteitsaudits op.
® Je ondersteunt de stakeholders bij kwaliteitsvragen.

e Je bent verantwoordelijk voor het bepalen, vastleggen, ondersteunen en borgen van kwaliteitsnormen en
stimuleert een cultuur van continue verbetering. Dit doe je in samenspraak met betrokken

afdelingsverantwoordelijken (Product, Supply Chain, Productie).

Gezondheid & Veiligheid (HSE)

® Je ontwikkelt en implementeert het beleid inzake veiligheid, gezondheid en milieu op het werk, conform de

geldende wetgeving en interne richtlijnen. Je vertaalt dit naar een concreet jaaractieplan.

e Je onderzoekt en detecteert de veiligheidsrisico’s en vertaalt dit naar concrete verbeterinitiatieven,

procedures en richtlijnen op vlak van veiligheid en gezondheid.
e Je implementeert en onderhoudt de instructies & procedures rond veiligheid.

® Je zorgt voor de opvolging van incidenten, ongevallen en bijna-ongevallen, inclusief rapportering en



actieplannen.

Je bent verantwoordelijk voor het opstellen, opvolgen en evalueren van risicoanalyses en

preventiemaatregelen.

Je zorgt voor volledige compliance met nationale en internationale wetgeving inzake welzijn op het werk en
milieu en onderhoudt relevante certificaten.

Je stimuleert medewerkers rond een veiligheidscultuur en organiseert sensibiliseringscampagnes en

opleidingen.
Je bent het aanspreekpunt voor SHE-gerelateerde vragen van medewerkers, klanten en overheden.

Je voert veiligheidsrondgangen uit en volgt de naleving van procedures op.

Jouw profiel

Je beschikt minstens over een bachelor diploma in een technische richting (industrieel ingenieur,

elektromechanica, operations management, ...)
Je hebt ervaring binnen een kwaliteitsafdeling.

bent vertrouwd met het opstellen en analyseren van kwaliteitsrapportages en KPI’s om van daaruit de nodige

acties te gaan bepalen.

Je beschikt over een attest Preventieadviseur Niveau 2.

Kennis van welzijnswetgeving en ervaring met SHE-managementsystemen is een pluspunt.

Je combineert een sterk praktisch veiligheidsinzicht met ervaring in het opzetten van systemen en processen.
Je staat gekend voor jouw oog voor detail en gestructureerde manier van werken.

Je bent pragmatisch, sterk in implementatie en weet mensen mee te krijgen dankzij je overtuigingskracht en
voorbeeldgedrag.

Je communiceert vlot in het Nederlands en Engels.

Ervaring in een industriéle omgeving is een plus.

Je bent een teamplayer met uitstekende sociale en communicatieve vaardigheden.
Je kan vlot overweg met de standaard informaticasoftware.

ISO ervaring en/of attest milieucodrdinator is een plus.

Ons aanbod

We bieden je een uitdagende job in een snelgroeiende en internationale organisatie.
Je hebt de kans om écht impact te maken en nieuwe markten mee vorm te geven.

Een stimulerende verloning aangevuld met een gevarieerd pakket aan extralegale voordelen zoals

firmawagen, maaltijdcheques, hospitalisatie- en groepsverzekering en de mogelijkheid tot fietsleasing.

We hechten veel belang aan een gezonde work-life balance, daarom bieden we glijdende werkuren aan.

Daarnaast werken we in een 40-urenstelsel, waardoor je van 12 extra verlofdagen kan genieten.
Ruimte voor initiatief, innovatie en opleidingsmogelijkheden zodat je steeds kan blijven groeien in jouw job.
Een open bedrijfscultuur waar teamspirit, innovatie en klantgericht denken bovenaan staan.

Talloze activiteiten om de teamsfeer te versterken: Pingpong, pool, tafelvoetbal, teambuildings,

personeelsfeesten en een eigen AventTeam dat geregeld leuke activiteiten organiseert.
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